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zatrudni osobg¢ na stanowisko
MISTA DYREKTOR DS. HANDLOWYCH I ROZWOJU BIZNESU (K/M)

Zakres obowigzkow:

e Opracowywanie i realizacj¢ strategii sprzedazy oraz rozwoju biznesu, ukierunkowanej na wzrost przychodow Spotki
poprzez skuteczne pozyskiwanie nowych kontraktow na rynku krajowym i zagranicznym, zarowno w sektorze
wojskowym, jak i cywilnym.

e Realizacj¢ rocznych celow sprzedazowych zatwierdzonych przez Zarzad, w tym osigganie zatozonych poziomow
przychodéw, marzy brutto oraz rentownosci realizowanych kontraktow.

¢ Budowg, rozwdj i utrzymanie stabilnego portfela zamoéwien (order backlog), zapewniajacego ciaglo$¢ produkcji oraz
przewidywalnos¢ przychodow Spotki.

e Zarzadzanie procesem ofertowym — od analizy szans biznesowych, przez ocen¢ rentownos$ci projektow, identyfikacje
ryzyk finansowych, walutowych, ptatniczych i1 kontraktowych, po nadzér nad przygotowaniem ofert zgodnych
z wymaganiami biznesowymi i strategicznymi Spotki.

e Dbanie o zawieranie kontraktow zgodnie z przyjetymi standardami rentownosci.

e Zapewnienie zgodnosci dziatan handlowych i kontraktowych z obowiazujacymi przepisami prawa, w szczegdlnosci
dotyczacymi obrotu wyrobami o przeznaczeniu wojskowym, regulacjami eksportowymi oraz wewng¢trznymi procedurami
i politykami Spoiki.

e Zarzadzanie oraz rozwoj podlegtych zespotow odpowiedzialnych za sprzedaz, marketing oraz rozwdj nowych projektow
biznesowych, z naciskiem na efektywnos$¢, wspoltprace i realizacje celow strategicznych.

o Wspolprace z Zarzadem w zakresie planowania i realizacji strategii rozwoju Spotki.

¢ Planowanie priorytetow budzetowych w obszarze sprzedazy i rozwoju biznesu oraz nadzor nad wykorzystaniem srodkow
finansowych w celu zapewnienia skutecznej realizacji programow, kontraktow i projektow.

o Wyksztatcenie wyzsze, preferowane w zakresie zarzadzania, ekonomii, marketingu, handlu.

e Co najmniej 5 lat doswiadczenia na stanowisku kierowniczym lub dyrektorskim w obszarze sprzedazy, rozwoju biznesu,
marketingu lub zarzadzania dziatalnos$cig handlowa.

¢ Doswiadczenie zawodowe w przedsigbiorstwie produkeyjnym dziatajgcym na rzecz sektora obronnego, zbrojeniowego
lub bezpieczenstwa, a takze znajomos$c¢ specyfiki rynku zamoéwien dla przemystu obronnego i wspotpracy z instytucjami
publicznymi.

¢ Dos$wiadczenie w opracowywaniu i skutecznej realizacji strategii sprzedazowych oraz plandw rozwoju biznesu.

e Praktyczna znajomosc procesow sprzedazy B2B oraz doswiadczenie w budowaniu i rozwijaniu dtugofalowych relacji
z klientami i1 partnerami biznesowymi.

e Umiejetnos¢ zarzadzania zespotami handlowymi, wyznaczania celow, monitorowania wynikoOw oraz rozwijania
kompetencji pracownikow.

¢ Doswiadczenie we wspolpracy z zarzadem oraz dziatami produkcji, finanséw, zakupow w celu realizacji wspolnych
celéow biznesowych.

¢ Umiejetnos¢ analizowania danych rynkowych i sprzedazowych oraz podejmowania decyzji biznesowych na podstawie
dostepnych analiz.

e Rozwinigte kompetencje w zakresie negocjacji handlowych, budowania relacji biznesowych oraz prowadzenia rozmow
z kluczowymi klientami.

e Zdolno$¢ strategicznego myslenia, identyfikowania szans rynkowych oraz skutecznego reagowania na zmieniajace si¢
warunki otoczenia biznesowego.

e Wysoko rozwiniete umiejetnosci organizacyjne, komunikacyjne oraz umiejetnos¢ skutecznego zarzadzania wieloma
projektami i priorytetami jednoczesnie.

e Samodzielno$¢ w dzialaniu, inicjatywa, odpowiedzialnoS¢ oraz orientacja na osiaganie zalozonych celow biznesowych.

e Znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym prowadzenie negocjacji oraz wspolpracy z partnerami
zagranicznymi.
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Oferujemy:

e Stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace.

e Atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do kwalifikacji.

¢ Mozliwos¢ rozwoju zawodowego oraz udziatu w szkoleniach branzowych.
e Pakiet §wiadczen socjalnych.

e Dofinansowanie do positku w pracy — aplikacja SmartLunch.

e Mozliwos¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego.

Osoby zainteresowane powyzsza propozycja uprzejmie prosimy o przestanie CV na adres email: rekrutacja@mista.eu

Prosimy o dolaczenie do aplikacji CV w jezyku polskim oraz angielskim.

Na dokumentach aplikacyjnych prosimy zamiesci¢ ponizsza klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez MISTA Sp. z 0.0. w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko, jak rowniez na
potrzeby przysztych rekrutacji”.
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